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營造業雇主申請聘僱移工作業流程圖



申請「招募許可函」應檢附文件
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項次 應備文件 說明

1 申請書 營造業初次招募申請書

2 身分證、公司登記 公司負責人身分證影本

3 工程合約書影本 應載明工程總金額及工期

4 錄用國內勞工之勞保資料
及名冊

國內招募有錄用國內勞工者需檢附

5 公共工程：
「公共工程之計畫、工程
金額及工期證明」
民間重大經建工程：
「民間重大經建工程之計
畫、工程金額、工期證明」

經工程主辦機關之上級機關開具
(自開立之次日起60日內為有效期限）
經目的事業主管機關開具
(自開立之次日起60日內為有效期限)



外國人從事就業服務法第46條第1項第8款至第11
款工作資格及審查標準
第 17 條

外國人受聘僱從事第4條第3款之營造工作，其雇主應為承建公共工程，
並與發包興建之政府機關（構）、行政法人或公營事業機構訂有工程契
約之得標廠商，且符合下列條件之一，得申請聘僱外國人初次招募許可：
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一、工程契約總金額達新臺幣1億元以上，且工程期限達1年6個月以上。

二、工程契約總金額達新臺幣5千萬元以上，未達新臺幣1億元，且工程期

限達1年6個月以上，經累計同一雇主承建其他公共工程契約總金額達

新臺幣1億元以上。

https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawSingle.aspx?pcode=n0090029&flno=17-1


外國人從事就業服務法第46條第1項第8款至第11
款工作資格及審查標準
第 17-1 條

外國人受聘僱從事第4條第3款之營造工作，其雇主承建民間機構投資興建
之重大經建工程（以下簡稱民間重大經建工程），並與民間機構訂有工程
契約，且個別營造工程契約總金額達新臺幣2億元以上、契約工程期限達1
年6個月以上，得申請聘僱外國人初次招募許可，並以下列工程為限：
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一、經專案核准民間投資興建之公用事業工程。

二、經核准獎勵民間投資興建之工程或核定民間機構參與重大公共建

設，或依促進民間參與公共建設法興建之公共工程。

三、私立之學校、社會福利機構、醫療機構或社會住宅興建工程。

四、製造業重大投資案件廠房興建工程。

https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawSingle.aspx?pcode=n0090029&flno=17-1


工程經費法人力需求模式之計算公式
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[工程總金額(NT$)×工程建設經費比率(85％)×人力費率(25％)] 

[平均工資（1,700NT＄/人日）×工期（日曆天）]
核配上限人數=

核配比率
(％)

公共工程：依分級指標及公
式計算

民間重大經建工程：20%

×
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分級指標

總分＝(計畫別級別×30%)＋(特殊性級
別×40%)＋(規模級別×30%)

核配比率（％）＝總分×0.004
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「公共工程之計畫、
工程金額及工期證明」
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「民間重大經建工程
之計畫、工程金額、

工期證明」
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勞動部110年4月30日勞動發管字第11005039171號令

令釋「外國人從事就業服務法第46條
第1項第8款至第11款工作資格及審查
標準」第17-1條第1項第2款規定所稱
「經核准獎勵民間投資興建之工程」

政府機關核准獎勵民間機構投資興建，
得增進社會公益福祉，提供公眾使用
或完工後能創造國人就業，且經目的
事業主管機關認定之工程類型及設施
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